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RÉSEAU D’INTÉGRATION DES SERVICES DE SANTÉ  
DE MISSISSAUGA HALTON 

 
Voici les antécédents des nouveaux membres du conseil d’administration du Réseau d’intégration des 
services de santé de Mississauga Halton. 
 
Caesar Cheng 
Caesar Cheng détient une maîtrise ès sciences en mathématiques de l’université du Wisconsin et un 
certificat d’études supérieures en administration des affaires de l’Université de Toronto. Depuis mai 1996, 
il est président de Information Chaos Remedial Services Ltd. Auparavant, il a occupé plusieurs postes où il 
a assumé des responsabilités de plus en plus grandes en gestion des technologies informatiques et en 
développement de logiciels. Entre autres activités communautaires, notons qu’il a été président de 
l’association chinoise de Mississauga, président sortant de l’association des anciens de l’université de 
Taiwan de Toronto et ancien directeur de centre communautaire chinois de l’Ontario. Il est membre de 
l’American Management Association et de L’Association canadienne de l’informatique. 
 
Edward R. Morris 
De 1995 à 1998, Edward Morris a été président du comité d’appels de la Commission de l’assurance-
emploi et, de 1961 à 1990, il a occupé divers postes chez Air Canada, notamment celui de gestionnaire des 
relations publiques. M. Morris a également occupé diverses fonctions à la Canadian Broadcasting 
Corporation et a été agent des relations publiques pour les Forces canadiennes. Il est présentement 
directeur de Learning Unlimited, à Etobicoke. Parmi ses anciens engagements communautaires, notons le 
Prairie Theatre Exchange, les relations publiques pour l’INCA et une collecte de fonds par la Masonic 
Foundation pour le financement d’un programme d’implant cochléaire et d’un modèle d’évaluation 
audiologique néonatale. 
 
Norman Murray 
Norman Murray est directeur, comptes nationaux à la Newgen Results Canada Ltd., gestion des comptes, 
depuis 2002. Auparavant, il était chargé de cours à la School of Continuing Studies de l’université de 
Toronto où il a donné un cours sur la technologie, les modèles d’affaires électroniques et les stratégies 
d’entreprise (2001 à 2002) et vice-président du service à la clientèle chez Ford Motor Company of Canada 
(1994 à 1998). Il est également membre du comité des subventions et ancien membre du conseil 
d’administration de la Community Foundation of Oakville (1996-2002). Parmi ses anciens engagements 
communautaires notons le service de vice-président du Oakville Waterfront Festival, membre du comité 
des dons d’entreprise de la campagne de fonds de capitaux du YMCA de Oakville et président de la 
campagne de Centraide de Oakville. 
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Renseignements (médias) : 
David Spencer John Letherby 
Bureau du ministre              Ministère de la Santé et des Soins de longue durée 
416 327-4320           416 314-6197 
 
Renseignements (public) : 416 327-4327 ou 1 800 268-1154 
 
Cette feuille de renseignements ainsi que d’autres documents pour les médias sont affichés dans la 
section Médias d’information de notre site Web à l’adresse suivante : http://www.health.gov.on.ca. 
 
Pour en savoir plus sur les résultats dans le domaine de la santé, veuillez consulter le site 
http://www.resultatsontario.gouv.on.ca. 
   

English version also available. 
 


