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LE GOUVERNEMENT MCGUINTY ÉLARGIT L’APPROCHE DE TRAVAIL EN ÉQUIPE À 
LA FORMATION POUR LES PROFESSIONNELS DE LA SANTÉ  

Le programme de formation interprofessionnelle de l’Ontario doit aider les professionnels de la santé 
 
TORONTO - Le gouvernement McGuinty investit 20,4 millions de dollars afin de faire bénéficier un 
plus grand nombre de professionnels de la santé d’activités de formation et de soutien que toute autre 
province, a annoncé aujourd’hui Monique Smith, adjointe parlementaire du ministre de la Santé et des 
Soins de longue durée, George Smitherman.  
 
« Par le passé, les investissements du gouvernement relativement à la formation et au soutien des 
professionnels de la santé concernaient uniquement les médecins et les infirmières, lesquels constituent 
seulement la moitié de la main-d’œuvre du secteur de la santé, a affirmé Mme Smith. Aujourd’hui, nous 
tendons la main aux physiothérapeutes, aux ergothérapeutes et aux autres professionnels de la santé en 
leur offrant le soutien dont ils ont besoin pour leur permettre d’acquérir une formation professionnelle 
supplémentaire. »  
 
« Le gouvernement McGuinty est dans le camp des familles ontariennes qui désirent obtenir les 
meilleurs soins de santé qui soient, a indiqué le ministre Smitherman. C’est pourquoi nous soutenons les 
approches innovatrices pour la formation et la prestation de soins dans le secteur de la santé qui mettent 
l’accent sur une approche de travail d’équipe pour les soins aux patients, ce qui peut mener à de 
meilleurs soins pour les Ontariennes et les Ontariens, et à donner aux professionnels de la santé plus de 
satisfaction au travail. » 
 
Ce programme novateur appuie les initiatives suivantes : 
 

 L’affectation de 14,4 millions de dollars à des activités de mentorat et de soutien pour 
rassembler les infirmières, les médecins et les professionnels de la santé paramédicaux au sein 
d’équipes afin qu’ils offrent des soins plus complets. Les infirmières, les médecins, les 
technologues de laboratoire médical, les technologues en radiothérapie, les ergothérapeutes et les 
physiothérapeutes sont admissibles au mentorat.  

 
 L’allocation de 5 millions de dollars pour un fonds d’innovation pour enseigner comment les 

professionnels de la santé de différentes professions peuvent travailler ensemble. Ce programme 
sera élaboré et administré par le ministère de la Formation et des Collèges et Universités en 
partenariat avec le ministère de la Santé et des Soins de longue durée. Le ministère de la 
Formation et des Collèges et Universités et le ministère de la Santé et des Soins de longue durée 
travailleront avec les intervenants concernés afin d’élaborer des programmes novateurs visant à 
aider les fournisseurs de soins de santé pour des activités de développement interprofessionnel et 
interdisciplinaire, de perfectionnement des compétences et de recyclage à toutes les étapes de 
leur carrière. 

 



 L’affectation de 1 million de dollars en 2006-2007 pour augmenter les occasions de 
perfectionnement des compétences et des connaissances des professionnels de la santé 
paramédicaux qui offrent des services de diagnostic et de réadaptation. Le ministère de la Santé 
et des Soins de longue durée a mis sur pied le Fonds pour le perfectionnement des professionnels 
paramédicaux (FPPP). Ce fonds fournira jusqu’à 1 500 $ par an aux professionnels de la santé 
paramédicaux pour la formation permanente. 

 
L’investissement de 20,4 millions de dollars fait partie de la Stratégie RecrutementSantéOntario conçue 
pour s’assurer que la province dispose du nombre et de la variété appropriés de professionnels de la 
santé et pour faire de la province un endroit plus attrayant pour exercer sa profession.  
 
« Il est judicieux d’élargir le nombre de fournisseurs de soins de santé qui tirent avantage des 
investissements en matière de formation et de soutien, a soutenu le ministre de la Formation et des 
Collèges et Universités, Chris Bentley. Notre objectif vise à continuer de faire de l’Ontario un endroit 
attrayant pour pratiquer et à encourager les professionnels de la santé à travailler ensemble pour 
prodiguer des soins de santé plus complets. »  
 
L’annonce d’aujourd’hui se fonde sur des initiatives déjà en cours en Ontario afin d’améliorer l’accès 
aux professionnels de la santé, notamment : 
 
• la création de 150 équipes Santé familiale, qui amélioreront l’accès aux soins primaires pour 

plus de 2,5 millions d’Ontariennes et Ontariens dans plus de 112 collectivités; 
• l’augmentation de plus du double du nombre de places de formation et d’évaluation pour les 

diplômés internationaux en médecine, qui sont passées de 90 à 200;  
• l’élaboration d’une stratégie globale pour les soins infirmiers conçue pour faire de l’Ontario 

l’employeur de choix pour le personnel infirmier; 
• l’ouverture d’une nouvelle école de pharmacie à Waterloo; 
• le renforcement du nouveau programme d’études interprofessionnelles financé par le ministère 

de la Santé et des Soins de longue durée au Michener Institute. 
 
L’initiative annoncée aujourd’hui s’inscrit dans le plan d’innovation en soins de santé publics du 
gouvernement McGuinty qui vise à édifier un système de santé qui répond à trois objectifs prioritaires : 
maintenir la santé des Ontariennes et des Ontariens, réduire les temps d’attente et améliorer l’accès aux 
professionnels de la santé. 
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Renseignements (médias) : 
 



David Spencer Dan Strasbourg 
Bureau du ministre Ministère de la Santé et des Soins de longue durée 
416 327-4320 416 314-6197 
 
Renseignements (public) : 416 327-4327 ou 1 800 268-1154 
 
Ce communiqué ainsi que d’autres documents pour les médias sont affichés dans la section Médias 
d’information de notre site Web à l’adresse suivante : http://www.health.gov.on.ca/indexf.html. 
 
Pour en savoir plus sur les résultats dans le domaine de la santé, veuillez consulter le site 
http://www.resultatsontario.gouv.on.ca. 
 
Also available in English. 
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