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LE GOUVERNEMENT MCGUINTY OFFRIRA UN EMPLOI À PLEIN TEMPS  

À CHAQUE DIPLÔMÉ EN SOINS INFIRMIERS 
La garantie d’emploi des diplômés en soins infirmiers entrera en vigueur en 2007  

et permettra d’embaucher jusqu’à 4 000 nouvelles infirmières 
 
TORONTO - Le gouvernement McGuinty garantira que chaque diplômé en soins infirmiers en Ontario 
se verra offrir un emploi à temps plein dans la province, a annoncé aujourd’hui le ministre de la Santé 
et des Soins de longue durée, George Smitherman. 
 
« Nous appuyons les familles de l’Ontario qui veulent et qui méritent les meilleurs soins de santé, a 
déclaré le ministre Smitherman. Les infirmières jouent un rôle essentiel dans le système de santé de 
notre province et nous devons tirer pleinement parti de ce rôle. Nous voulons garder tous nos nouveaux 
diplômés en soins infirmiers ici en Ontario, pour qu’ils fournissent des soins aux patients ontariens.  
C’est pourquoi nous offrons cette garantie d’emploi à tous les diplômés en soins infirmiers. » 
 
À compter de 2007, les 4 000 étudiants qui devraient obtenir leur diplôme selon les prévisions se 
verront offrir un emploi à temps plein dans le secteur des soins de santé de l’Ontario, notamment dans 
les secteurs des hôpitaux, des soins de longue durée, des soins à domicile, de la santé publique et des 
soins primaires. Cette initiative fait partie de la stratégie de ressources humaines 
RecrutementSantéOntario que le gouvernement a lancée la semaine dernière.  Les détails du 
programme à venir sont élaborés par un groupe d’étude dirigé par Tom Closson, l’ancien président et 
directeur général du Réseau universitaire de santé, qui sera composé d’employeurs, de professionnels 
et de syndicats. 
 
« Si nous voulons des effectifs d’infirmières suffisants pour satisfaire aux besoins de nos patients, nous 
devons continuer à mettre en œuvre de nouvelles approches afin d’attirer et de retenir les nouvelles 
diplômées ainsi que d’offrir un milieu de travail favorable aux membres du personnel actuel », a 
soutenu M. Closson. 
 
Le ministre Smitherman a également annoncé que le gouvernement : 
 
• investira 1 million de dollars afin d’aider à payer les frais de scolarité des étudiants en soins 

infirmiers intéressés par la pratique dans les collectivités rurales, éloignées ou insuffisamment 
desservies; 

 
• autorisera les infirmières auxiliaires autorisées à exécuter certains actes médicaux tels que la 

désinfection et le pansement des plaies ainsi que l’aide à l’insertion des cathéters; 
 



• augmentera le nombre de places dans les cours d’infirmière praticienne pour les faire passer à 
150 en septembre. 

 
« Durant cette Semaine des soins infirmiers, il est approprié que nous reconnaissions non seulement le 
travail important des infirmières, mais que nous prenions également des mesures pour nous assurer de 
continuer à bénéficier de leur expertise et de leur expérience.  Notre gouvernement a promis 
d’embaucher 8 000 infirmières supplémentaires et cette garantie d’emploi contribuera grandement à 
atteindre cet objectif, » a déclaré le ministre Smitherman. 
 
Le gouvernement McGuinty a lancé plusieurs initiatives conçues pour s’assurer que les familles de 
l’Ontario continuent de recevoir les meilleurs soins infirmiers possibles, notamment : 
 
• améliorer les milieux de travail des infirmières grâce à de meilleurs équipements et fournitures et 

davantage de possibilités de formation et de perfectionnement professionnel; 
 
• retenir les infirmières en fin de carrière au sein de la profession, afin d’utiliser leurs compétences et 

leur expérience à l’avantage du système de santé; 
 
• acheter de l’équipement hospitalier moderne comme des lève–malades, des lits électriques et des 

avertisseurs de sécurité pour améliorer la sécurité des patients et les conditions de travail des 
infirmières. 

 
L’initiative annoncée aujourd’hui s’inscrit dans le plan du gouvernement McGuinty qui vise 
l’innovation dans la santé publique en édifiant un système de santé axé sur trois priorités : le maintien 
de la santé des Ontariennes et des Ontariens, la réduction des temps d’attente et l’amélioration de 
l’accès aux médecins et aux infirmières. 
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Renseignements (médias) : 
 
David Spencer John Letherby 
Bureau du ministre Ministère de la Santé et des Soins de longue durée 
416 327-4320 416 314-6197 
 
Renseignements (public) : 416 327-4327 ou 1 800 268-1154 
 
Ce communiqué ainsi que d’autres documents pour les médias sont affichés dans la section Médias 
d’information de notre site Web à l’adresse suivante : http://www.health.gov.on.ca. 
 
Pour en savoir plus sur les résultats dans le domaine de la santé, veuillez consulter le site 
http://www.resultatsontario.gouv.on.ca. 
   
Also available in English. 
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